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RESPONSABLE D’EQUIPE MAITRISE D’OUVRAGE

SA MISSION

Le/La Responsable d’équipes maitrise d’ouvrage prend en charge la maitrise d'ouvrage
sur un domaine spécifique en animant une équipe de chargés d’étude maitrise
d’ouvrage.

m Ses principales missions :
Piloter les activités et projets :

- Identifier les besoins du domaine.
- Déterminer les priorités et élaborer le budget.

- Arbitrer sur les solutions retenues en assurant une cohérence dans les choix
effectués.

- Assurer la mise en oeuvre des projets, dans le respect des plannings et des budgets.

- Superviser/animer les travaux : recueil des besoins, spécifications, choix des
solutions, suivi de la mise en oeuvre, recette, déploiement et formation des
utilisateurs, maintenance des outils.

- Répartir la contribution aux projets au sein de I'équipe.

- Assurer un role de pivot entre les utilisateurs, les services informatiques et les
fournisseurs extérieurs.

Animer une ou plusieurs équipes :

- Organiser I’ (ou les) équipe(s), répartir les missions, définir et/ou faire appliquer les
méthodes de travail.

- Favoriser la diffusion des informations et la bonne communication entre les équipes.
- Participer aux recrutements

- Veiller a la bonne actualisation et au développement des compétences (participer
et/ou valider le plan de formation)

- Evaluer les collaborateurs ; développer leur motivation autour de la réalisation
d’objectifs.




